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Herzberg, den 04.06.2024 

 

Sie vermitteln Ihren Kunden gerne Begeisterung und Leidenschaft aus Überzeugung? Dann nutzen 

Sie die Chance und überzeugen mit Ihren Stärken, Ihrem Engagement und Ihrer Persönlichkeit. Wir 

suchen eine motivierte, selbständige und kommunikationsfreudige Person, die mit Engagement und 

Hands-on-Mentalität unsere Kunden stets das Gefühl gibt, bei uns im Mittelpunkt zu stehen. 

Die Homapal GmbH produziert und vertreibt mit rund 80 Mitarbeitern am Unternehmensstandort in 

Herzberg am Harz Laminate mit besonderen Oberflächen aus Echtmetall und Magnethaftplatten für 

den nationalen und internationalen Markt. Der Fokus liegt auf dem hochwertigen dekorativen 

Innenausbau. Mit seinen Produkten spricht die Homapal GmbH Messe-, Laden- und Möbelbauer an. 

Ihren Einsatz finden Homapal-Produkte in Shops, Hotels und Arztpraxen, auf Kreuzfahrtschiffen, in 

Bars, Restaurants und Clubs – überall dort, wo Flächen veredelt werden sollen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für den Standort Herzberg am Harz zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen  

(Junior-) Mitarbeiter*in Vertriebsinnendienst – Schwerpunkt Export, Vollzeit (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben – facettenreich: 

• Sie betreuen und beraten nach Ihrer Einarbeitung unsere Kunden im internationalen Umfeld. 

• Sie kümmern sich um die Auftragssachbearbeitung von der Angebotserstellung bis zur 

Rechnungserstellung. 

• Sie sind verantwortlich für die Anmeldung der Frachtsendungen sowie für die Erstellung von 

Ausfuhranmeldungen und Zollpapieren für den internationalen Versand. 

• Sie unterstützen den Zoll-Verantwortlichen im zollbezogenen Reporting. 

• Sie arbeiten eng mit den angrenzenden internen Abteilungen zusammen. 

• Sie koordinieren die Reklamationsbearbeitung mit QM und F&E. 

• Sie wirken mit bei allgemeinen administrativen Aufgaben sowie bei der Inventurauswertung. 

 

Ihr Anforderungsprofil – beeindruckend:  

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder 

Studienabschluss. 

• Sie bringen Erfahrungen in der Auftragsabwicklung im Vertriebsinnendienst mit und haben 

Interesse an internationaler Kundenbetreuung. 
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• Sie besitzen idealerweise Fachwissen im Bereich Zollabwicklung Export/Import sowie 

Incoterms und Kenntnisse im Bereich Logistik. 

• Sie sind ein Teamplayer mit ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit und sicherem Auftreten. 

• Sie verfügen über eine ausgeprägte Kundenorientierung und Dienstleistungsmentalität. 

• Sie zeichnen sich durch Flexibilität und Einsatzbereitschaft aus.  

• Sie weisen eine eigenständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise als Teil Ihrer 

Persönlichkeit auf. 

• Sie beherrschen die englische Sprache gut bis sehr gut in Wort und Schrift. 

• Sie sind sicher in der Nutzung und im Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln und Sie 

besitzen fundierte Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel und Word und verfügen über 

Erfahrungen mit ERP-sowie CRM-Programmen. 

 

Ihre Vorteile bei uns – überzeugend:  

• Wir unterstützen Sie - Mit professionellem und intensivem Onboarding erleichtern wir Ihnen 

den Einstieg in Ihr Arbeitsgebiet und in eine interessante Branche mit internationalen Märkten.  

• Wir bieten Ihnen – Einen abwechslungsreichen und sicheren Arbeitsplatz sowie ein 

interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet in einem dynamischen, nationalen wie 

internationalen Umfeld. 

• Wir hören zu - Bei Homapal haben Sie immer die Möglichkeit, Ihre Ideen im Team 

auszutauschen und Ihr Erfolg bleibt dabei nicht unentdeckt. 

• Wir geben Ihnen Sicherheit - Als Teil der Broadview Holding Group, Niederlande – einem 

international tätigen Konzern - gehört Homapal zu den globalen Marktführern im 

Metallschichtstoffmarkt. 

• Wir wollen Sie - Langfristig, mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag, einem leistungsgerechten 

Gehaltspaket mit 30 Tagen Urlaub, Urlaubsgeld, 13. Monatseinkommen, betrieblicher 

Altersvorsorge sowie einem flexiblen Arbeitszeitmodell. 

• Wir sind ein erfolgreiches Unternehmen mit Tradition und Ausrichtung auf Wachstum mit 

einem zukunftsfähigen Produkt. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung.  

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Unterlagen an bewerbung@homapal.de.  

Für Rückfragen steht Ihnen Ihr Ansprechpartner bei HOMAPAL zur Verfügung:  

Klaus Peter Vollmer (Prokurist und kfm. Leiter) // Tel. 05521-856-32 
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