
 

 

 

 

 

Die AWO Göttingen gGmbH wird eine Koordinierungsstelle für Inklusive Arbeit in Südniedersachsen 

(KIAS) einrichten. Diese Koordinierungsstelle wird sich mit der Gründung von Inklusionsbetrieben, 

dem Matching-Prozess zwischen Anforderungen von Unternehmen und den Kompetenzen und 

Bedarfen potenzieller Mitarbeiter*innen und dem Aufbau von Netzwerken beschäftigen. 

Handlungsraum sind die die Landkreise Göttingen und Northeim sowie die Stadt Göttingen.    

 

Unter Vorbehalt der Bewilligung der beantragten Fördermittel such wir  

 

eine Projektleitung (m/w/d) 

 

zum 01.04.2024 

zunächst befristet für drei Jahre 

in Vollzeit 

 

Ihre Aufgaben: 

• fachliche und disziplinarische Leitung der Koordinierungsstelle  

• Konzeptentwicklung und Erstellung von Infomaterialien  

• Ansprache von Unternehmen zur Potenzialerhebung von Inklusionsbetrieben 

• Umsetzungsberatung bei der Gründung von Inklusionsbetrieben 

• Aufbau und Moderation eines regionalen Netzwerks „Inklusive Arbeit“ 

• Netzwerkarbeit mit relevanten regionalen Akteur*innen 

• projektbezogene Öffentlichkeitsarbeit 

• Vertretung der Koordinierungsstelle nach außen  

 

Sie sollten Folgendes mitbringen: 

• einen Hochschulabschluss der Fachrichtung Soziales, Jura, Betriebswirtschaft oder einen 

vergleichbaren Abschluss  

• Kenntnisse im Zuwendungsrecht und in relevanten SGB-Bereichen 

• Kenntnisse von Förderprogrammen  

• Erfahrungen in der Projektarbeit und in der Beratung  

• Organisationsvermögen und ein hohes Maß an Eigenverantwortung  

• hohe Kommunikationsfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen:  

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit  

• Bezahlung orientiert am TV-L (inkl. Sonderzahlung)  

• Möglichkeit zum E-Bike-Leasing  

• vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten im Arbeitsumfeld (Ausflüge, Gruppenangebote)  

• 30 Tage Urlaub  

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 

Wir begrüßen Bewerbungen aller Interessierten – unabhängig von ethnischer oder sozialer Herkunft, 

Geschlecht, Alter, Weltanschauung, Religion, Behinderung, Alter oder sexueller Identität. Wir 

erkennen Vielfalt als Teil der AWO an. Als Unterzeichnerin der Deklaration #positivarbeiten 

engagieren wir uns für einen respektvollen Umgang und gegen Diskriminierung allgemein. 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Projektleitung Koordinierungsstelle Inklusive Arbeit in Südniedersachsen 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis 15.02.2024 an: 

 

AWO Göttingen gGmbH  

Dr. Michael Bonder ∙ Jutta-Limbach-Str. 3 ∙ 37073 Göttingen ∙ 

Tel. 0551 500 91-0 ∙ bewerbung@awo-goettingen.de ∙ www.awo-goettingen.de 

mailto:bewerbung@awo-goettingen.de
http://www.awo-goettingen.de/

